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Colofon 
Deze nieuwsbrief is een uitgave van BOL vzw, de 
belangenvereniging van personen met handicap die een 
onafhankelijk leven willen uitbouwen. Dit kan met het 
Persoonlijke Assistentie Budget (PAB). 
 
BOL vzw verenigt budgethouders en kandidaat-
budgethouders. Zij ondersteunt personen met een handicap 
bij het aanvragen van een PAB en het opstarten van een 
PAB. BOL vzw zoekt en vindt ook een antwoord op alle 
vragen rond werkgeverschap van een persoonlijke assistent, 
uw verplichtingen ten opzichte van het Vlaams Fonds en uw 
rechten als budgethouder. 
 
BOL vzw beïnvloedt het beleid en voert campagnes. Zo wil 
zij er voor zorgen dat er een goed uitgewerkt systeem van 
directe financiering in Vlaanderen komt. Dan kan iedere 
persoon met een handicap zelf beslissen door wie, wanneer 
en hoe hij ondersteund wordt. 
 
Deze nieuwsbrief bied informatie, achtergronden en opinies 
rond het PAB en andere vormen van directe financiering. 
 
De weergegeven standpunten zijn voor rekening van de 
auteurs, tenzij anders vermeld. 
 
BOL vzw 
Kerkstraat 108 
9050 Gentbrugge 
Tel: 09/324.38.77 
Fax: 09/324.38.79 
www.bol-online.be 
info@bol-online.be 
 
Permanentie 
ma-vrij 10u-12u en van 13u-16u 
 
Privacy 
Wanneer u contact opneemt met BOL vzw vragen wij u naar 
uw persoonlijke gegevens. Deze persoonsgegevens worden 
opgeslagen in een bestand dat beheerd wordt door BOL 
vzw. Ze worden uitsluitend gebruikt om u verder te 
informeren over de activiteiten van BOL vzw en het PAB. U 
heeft recht op toegang tot uw persoonlijke gegevens en u 
kunt hiervan altijd de verbetering vragen. 
 
In het kader van samenwerkingsverbanden worden uw 
gegevens enkel overgemaakt na uw uitdrukkelijke 
toestemming. 
 
Aan dit nummer werkten mee: 
Koenraad Depauw, Hélène Wets, Viviane Sorée, Peter Van 
Der Auwera, Nathalie Vandenbroucke, Marleen Vermeiren, 
Leen Van den broeck , Joba Maréchal, Marleen 
Schoenmaeckers 
Fotografie: Boris Van Acker www.disrupt.be 
Illustraties:  Leo www.leocartoons.be 
Vormgeving: Gwapo www.gwapo.be 
Druk:  Geers Offset 
 
© BOL vzw, Gentbrugge, april 2006, Niets uit deze uitgave 
mag worden verveelvoudigd, opgeslagen in een 
geautomatiseerd gegevensbestand of openbaar gemaakt in 
enige vorm of op enige wijze, hetzij elektronisch, 
mechanisch, in fotokopie of anderszins, zonder 
voorafgaande toestemming van BOL vzw. Aan de inhoud 
kunnen geen rechten worden ontleend. 
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In het Edito van januari 2006 werd uitdrukkelijk 
vermeld dat de allergrootste wens van BOL de 
uitbreiding is van het aantal budgethouders zoals 
aangegeven in de meerjarenplanning. Ik eindigde 
met te zeggen dat we elkaar nog ongetwijfeld 
zouden horen en zien. Weinig later is dit 
uitgekomen. Op 24 maart organiseerde BOL in 
samenwerking met VFG, de 3 andere 
budgethoudersverenigingen, VGPH en GRIP een 
ludieke actie binnen het kader van de campagne 
‘wij willen een PAB+’. Deze actie vond plaats op 
het Martelaereplein voor de ambtelijke stek van 
Minister-president Yves Leterme. Waarom werd 
onze actie juist tijdens deze periode en op deze plek georganiseerd? Omdat de begrotingscontrole van 
de Vlaamse Regering tijdens deze periode plaatsvond en de Minister-president het hoofd is van de 
Vlaamse Regering. 
 
De actie op zich was geslaagd wat het mediagebeuren betrof. We waren met een honderdtal 
aanwezigen. De uitgebreide persaandacht die de actie heeft gekregen was ook zeker een succes. We 
zijn ruim aan bod gekomen in alle media, zowel de geschreven pers, radio als TV. Echter, tijdens ons 
onderhoud met Minister-president Yves Leterme hebben we geen duidelijke engagementen kunnen 
uitlokken. Eigenlijk hebben we dit verwacht. Het enige wat het kabinet over de uitbreiding van het 
aantal PAB’s voor 2006 wou loslaten, was dat er meer zouden worden toegekend dan de voorbije 
jaren. Maar hoeveel meer, dan kon men niet zeggen. 
 
Ondertussen is al duidelijk geworden dat alles bij het oude vertrouwde zal blijven. Voor het totale 
budget ‘uitbreidingsbeleid’ 2006 zal �  22,5 miljoen voorzien worden. Van deze 22,5 miljoen Euro 
wordt 25% voorbehouden voor de toekenning van nieuwe PAB’s. Men gaat ervan uit dat voor 2006 
ongeveer 230 PAB’s zullen bijkomen aan een gemiddelde van �  25.000 per budget. En, de kans is 
groot dat net zoals tijdens de voorbije jaren de budgetten voor 2006 pas zullen toegekend worden 
vanaf september.  
 
Mogen we hieruit besluiten dat de actie niets opgebracht heeft? Neen. Onze actie was niet tevergeefs. 
We zijn voor de eerste maal erin geslaagd massaal én op een positieve wijze het PAB onder de media-
aandacht te krijgen. Dit is een begin van een gans proces van sensibilisering naar het brede publiek en 
de politieke wereld. BOL is vast van plan samen met VFG en andere partners zich verder op het vlak 
van sensibilisering in te zetten. De komende maanden zullen jullie hier ongetwijfeld nog meer over 
horen. 
 
Ondertussen heeft BOL ook niet stilgezeten wat de dienstverlening naar de (nieuwe) budgethouders 
betreft. De ploeg van BOL is duidelijk klaar voor een kwaliteitsvolle ondersteuning, die we 
gaandeweg willen uitbreiden en nog meer individueler willen uittekenen. Daarenboven zijn we samen 
met VFG en de mutualiteit aan het werken aan manieren om de kandidaat-budgethouders beter voor te 
bereiden op hun inschaling en het aan de slag gaan met hun PAB. Te dikwijls zien we nog nieuwe 
budgethouders die eigenlijk niet goed weten wat ze met hun PAB moeten aanvangen.  
 
Zo zie je maar. Niettegenstaande er op het pad naar een volwaardig PAB veel hindernissen liggen, 
blijft BOL zich energiek en vol overtuiging inzetten voor het erkennen van het PAB als een 
volwaardige ondersteuningsmogelijkheid.  
 
Tot op de komende informatiedagen van BOL. 
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Nieuw secretariaat 
 
Het secretariaat van BOL is verhuisd. Ons 
vorige secretariaat was te klein geworden voor 
alle medewerkers. Vanaf de tweede helft van 
april is het BOL-kantoor terug operationeel. U 
kan weer met al uw vragen bij ons terecht. 
 
Onze nieuwe locatie is gevestigd te 
Gentbrugge, Kerkstraat 108. We hebben ons 
gevestigd in een bedrijvencentrum met sociale 
doelstelling. Dit nieuwe secretariaat ligt op een 
tiental minuten van het centrum van Gent en is 
goed bereikbaar. Het ligt naast de E17 en de 
E40, afslag Gentbrugge.  
 
Deze nieuwe locatie is ook volledig 
toegankelijk en we zorgen ook voor 
parkeerplaatsen voor mensen met een rolstoel. 
 
Door de gemakkelijke ligging en de volledige 
toegankelijkheid kan u nu ook, na afspraak, bij 
ons langskomen om uw PAB-dossier te 
bespreken. Dit was vroeger niet mogelijk. 
 
Door een nieuw telefoonsysteem zal vanaf nu 
de telefoonlijn ook nooit meer bezet zijn. Zo 
kan u ons nog sneller contacteren. 
 
Ook voor de medewerkers van BOL is dit 
nieuwe kantoor een opluchting. Na jaren 
werken in “de donkerte” hebben we eindelijk 
een secretariaat met natuurlijk licht. Dit zal 
ongetwijfeld zorgen voor een nog meer 
energieke, grondige en snelle oplossing van uw 
PAB-kwesties. 
 

BOL aan huis ? 
 
Op 18 maart ging de Algemene Vergadering 
van BOL door. Daar kwam naar voor dat onze 
dienstverlening wel goed was via telefoon en 
van op afstand, maar dat we werk moeten 
maken van meer huisbezoeken. 
 
BOL heeft erg weinig middelen waardoor we 
hebben moeten beslissen om het aantal 
huisbezoeken te beperken. We willen mensen 
in eerste instantie helpen van op afstand of op 
een provinciale infodag. 
 

Met de groeiende groep nieuwe budgethouders 
stijgt de vraag naar huisbezoeken natuurlijk. 
BOL wil echter geen dienst worden zoals alle 
anderen en hecht heel veel waarde aan 
ervaringsdeskundigheid.  
 
Wij proberen al sinds het ontstaan van 
Independent Living Vlaanderen personen met 
een handicap op te leiden tot collega-adviseur. 
Zo geven meer ervaren budgethouders aan huis 
advies aan nieuwe budgethouders. 
 
De groep collega-adviseurs die huisbezoeken 
doen, (zoals Viviane Sorée, Jan-Jan Sabbe, 
Rosa Geeraerts, Lies Vanpeperstraete en in het 
verleden ook nog vele anderen) raakt echter 
overgevraagd of is ondertussen ook vaak 
professioneel bezig met “handicap”. 
 
We zijn dus op zoek naar een nieuwe generatie 
collega-adviseurs die naast huisbezoeken, ook 
infodagen willen geven. Indien je 
geïnteresseerd bent, contacteer dan Joba via 
Joba@bol-online.be. Jouw kosten worden 
vergoed. 
 

Naar een betere financiering van BOL? 
    
Ondanks het feit dat er tussen 2001 en 2006 
vijf maal zoveel budgethouders zijn die beroep 
op ons doen is de subsidie voor BOL hetzelfde 
gebleven.  
 
We hebben een verhoging van onze subsidies 
aan minister Vervotte aangevraagd. Zo kunnen 
we u nog beter ondersteunen. Tot op heden is 
er nog geen antwoord op deze vraag.  
 

Even campagnerust 
    
Na de zware weken van de actie  
wijwillenpabplus.be leggen wij de campagne 
voor meer en beter PAB tijdelijk even stil. We 
zijn zeker en vast nog niet “thuis”, daar waar 
we willen zijn. De wachtlijst is nog steeds erg 
lang, het PAB is nog steeds niet eenvoudig en 
de budgetten vaak nog te laag.   
 
Wij concentreren ons echter de komende 
maanden op het verder uitbouwen van onze 
dienstverlening. We houden u uiteraard op de 
hoogte van nieuwe campagnes. 
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Campagne wij willen PAB PLUS 
 
Als vervolg op de campagne‘Ik wil PAB’ van 
de zomer 2005 lanceerde BOL de campagne 
‘wij willen PAB Plus’. 
 
BOL komt op voor een onafhankelijk leven 
van alle personen met een handicap. Er staan 
3000 mensen op ‘de wachtlijst PAB’. Voor hen 
zorgt de overheid niet voor de gepaste 
ondersteuning. Daarom voerden wij actie, 
samen met een aantal eisen voor betere PAB’s: 
hogere budgetten, betere administratie vanuit 
het Vlaams Fonds, meer mogelijkheden om 
PAB te combineren met andere zorgvormen. 
Een relaas van de campagne: 
 
Zomer 2005:  Een dertigtal mensen die een 
PAB hebben of erop wachten, vertellen hun 
verhaal op de website ikwilpab.be. Die 
verhalen bereiken de parlementsleden, veel 
mensen weten nu dat PAB iets positiefs is. 
  
11 december 2005: Het PAB is jarig, het wordt 
5 jaar. 300 mensen vieren mee! We blijven 
vechten voor meer en betere PAB’s! 
 
Begin maart 2006. Inge Vervotte krijgt een 
brief waarin we vertellen hoe een PAB zorgt 
voor meer welzijn. Frank Vandenbroucke 
krijgt ook een brief: PAB’s zorgen voor meer 
werk. Elke budgethouder heeft gemiddeld 2,7 
assistenten in dienst. De minister kan zo 9000 
jobs creëren! Of zoals De Standaard schreef op 
21 maart 2006: ‘Gehandicapten voeren 
campagne: assistentie schept banen’. Ook de 
ministers van cultuur, sport, toerisme,… 
worden erop gewezen: PAB is iets goeds, ook 
voor hun beleidsdomein. 
  
23 maart 2006. De laatste brief gaat de deur 
uit, naar Yves Leterme. Hij kan morgen, 
tijdens de ministerraad, kiezen om genoeg geld 
vrij te maken voor PAB. We vragen 17,5 
miljoen, om de wachtlijst weg te werken: 700 
PAB’s in 2006. 
  
24 maart 2006.Vandaag is de dag waarop we 
onze eisen kracht bij willen zetten door een 
actie. Op weg naar Brussel horen we op Radio 

1 het verhaal van Monique. Zij is blind en 
wacht al 4 jaar op een PAB.  
 
Nog steeds 24 maart, 11 uur. Op de 
persconferentie laten  Lizy, Danny, Mirjam en 
Monique horen wat een verschil PAB in hun 
leven kan maken. “ Mijn leven nam een 
nieuwe start toen ik een PAB kreeg” zei 
Danny, en vertolkte daarmee het standpunt van 
heel wat budgethouders. 
  
15 uur 30. Uit alle hoeken van Vlaanderen 
komen mensen naar het Martelaarsplein. Ook 
VFG is vertegenwoordigd vanuit verschillende 
afdelingen. Het eerste deel van de actie is de 
PAB-loterij. Jammer genoeg wint er niemand 
een PAB. Ook in het echte leven gaat het zo. 
Een zeer deftige ‘minister-president’ legt uit 
waarom mensen niet in aanmerking komen. De 
woede die deze wantoestanden uitlokken, 
wordt door de megafoon geschreeuwd. 
‘Zonder veel pretentie, wij eisen assistentie’. 
Er wordt geroepen en gefloten tot ze het 
binnen, op de ministerraad, horen. 
  
16u00. Er vormt zich een wachtrij voor de 
ingang van de woning van minister-president 
Leterme. De deur gaat open en Yves Leterme 
komt buiten. Hij krijgt nu de petitie die 5123 
mensen ondertekend hebben. 
  
Uitspraken wil hij nog niet doen. “ Er zullen 
PAB’s bijkomen, maar ik kan geen wonderen 
beloven.”  
 
Wij vragen geen wonderen, we vragen jaarlijks 
700 nieuwe, volwaardige, PAB’s. En dat 
zullen we blijven doen. Want wij weigeren ons 
erbij neer te leggen dat in een staat die zich 
democratisch en beschaafd noemt, nog steeds 
mensen gediscrimineerd worden. Dat mensen  
in een verzorgingsstaat niet de zorg krijgen 
waar ze recht op hebben. Dat in een staat als de 
onze de keuzevrijheid van een groot aantal 
burgers beperkt wordt tussen twee 
wachtlijsten. 
  
Yves, zeg niet nee, wij willen PAB! 
 
Marleen Schoenmaeckers  
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Voor kwaliteit van leven, naar een PGB 
 
In den beginne 
“Mensen met een fysieke, sensorische of 
verstandelijke beperking zijn volwaardige 
burgers en hebben dezelfde rechten als elke 
andere burger. Mensen met zware 
zelfredzaamheidsbeperkingen moeten zelf 
kunnen kiezen hoe en met wie zij willen 
wonen, welke zorg en begeleiding zij wensen, 
hoe zij hun leven willen inrichten en hoe zij 
hun sociale contacten onderhouden. Er zijn 
wellicht weinig mensen die dit zullen 
betwisten. De tijd is nu aangebroken om deze 
“rechten-retoriek” structureel te vertalen in een 
beleid dat aan mensen ook de middelen geeft 
om autonome beslissingen te nemen. …”1 
 
Met deze krachtige woorden beslist het Vlaams 
Parlement in 2001 over te gaan tot het 
stemmen van het PGB, het Persoonsgebonden 
Budget. Met dit PGB zou je niet enkel 
ondersteuning inkopen door een assistent 
tewerk te stellen (zoals bij PAB), je zou ook 
ondersteuning van een voorziening kunnen 
inkopen.  
 
Bijna vijf jaar later is het PGB-decreet in 
Vlaanderen nog niet uitgevoerd. Via het PGB 
zou elke persoon met een handicap die 
vandaag op een wachtlijst staat of die al 
ondersteuning krijgt via een voorziening, of 
via PAB, kunnen kiezen voor een PGB: Hij 
krijgt dan rechtstreeks de financiële middelen 
in handen om zijn ondersteuning te 
organiseren, zij het via het inkopen van zorg in 
een voorziening, zij het via het aanwerven van 
persoonlijke assistentie of een combinatie van 
beide. 
 
Tot op heden startten er echter nog geen 
experimenten rond het PGB. Het is dan ook 
niet te verwachten dat het PGB er nog komt 
binnen deze beleidsperiode, 2004-2009. 
 
Principes van de ondersteuning van de 
toekomst. 
 
De nieuwe zorg is behoeftegestuurd. Zij 
vertrekt vanuit de totale behoefte van de mens 
en zijn omgeving. Dit in tegenstelling tot de 
aanbodszorg van vandaag. De nieuwe zorg is 
ook flexibel en gemakkelijk combineerbaar, 

                                                
1 Memorie van toelichting PGB 24 oktober 2001 

zonder ingewikkeld te zijn. Het aanbod van 
zorg- en ondersteuningsvormen is 
gedifferentieerd zodat de gebruiker kan kiezen 
uit verschillende evenwaardige vormen van 
zorg en ondersteuning. 
 
Zorg op maat 
Vandaag worden financiële middelen voor 
ondersteuning niet voorzien op basis van de 
behoeften van de gebruiker, maar op basis van 
de vraag van de voorziening. Bij het PGB zal 
de keuzemogelijkheid van de gebruiker groter 
worden. Voorzieningen zullen meer 
individueel aangepaste ondersteuning moeten 
organiseren. 
 
Algemeen wordt aangenomen dat door de 
aanbodsgerichte ondersteuning vandaag veel 
ondersteuning wordt gegeven daar waar de 
gebruiker het niet vraagt. Omgekeerd worden 
nieuwe behoeften gecreëerd en anderzijds 
sommige basisbehoeften genegeerd. 
 
“Na mijn ongeval had ik nood aan iemand die 
me ondersteunde op het werk en me hielp mijn 
uitgebreide vriendenkring te onderhouden. Op 
maandag, dinsdag en woensdag had ik nood 
aan slaapplaats in een voorziening waar men 
mij ook hielp met opstaan, eten en vervoer. Zo 
kon ik mijn gezin even ontlasten.” 
 
Deze persoon zou via een PGB perfect 
combinaties kunnen maken en zijn behoeften 
invullen. Vandaag heeft deze persoon twee 
mogelijkheden: voltijdse opname in een 
voorziening en stoppen met werken, ofwel 
beroep doen op mantelzorg en het gezin 
overbelasten. Indien de persoon geluk heeft 
kon een PAB dit gezin ontlasten. 
 
Kwaliteit van leven 
Kwaliteit van leven kan je meten aan de mate 
waaraan lichamelijke, psychische en sociale 
behoeften, zowel subjectief als objectief, zijn 
voldaan. 
 
Het PGB is behoeftegestuurde ondersteuning. 
De aanbodsgerichte zorg van vandaag is dit 
niet. Heel wat behoeften, en dan vooral een 
aantal psychische en sociale behoeften worden 
vaak niet bevredigd. Dit zorgt voor minder 
kwaliteit van leven. Nochtans heeft de 
overheid al bijna vijf jaar de mogelijkheid te 
kiezen voor méér kwaliteit van leven.  
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De Standaard 21 maart 2006 

Gehandicapten voeren campagne: 
assistentie schept banen 

De 3.000 gehandicapten die een persoonlijk 
assistentiebudget (PAB) aanvroegen, roeren 
zich. Zowat 3.000 gehandicapten hebben bij de 
Vlaamse overheid al een ,,persoonlijk 
assistentiebudget'' aangevraagd: ze worden dan 
niet opgenomen in een instelling maar krijgen 
geld om zelf personeel in dienst te nemen om 
te helpen bij verzorging, verplaatsingen... 
Nederland kent die formule al langer. 
 
De Vlaamse regering beloofde bij haar 
aantreden ook deze wachtlijst voor 
gehandicapten weg te werken tegen 2009. 
Maar ze handelt aarzelend: het PAB oogt vrij 
duur: er is 17,5 miljoen euro extra per jaar 
nodig. In de eerste versie van de begroting-
2006 stond niets voor het PAB. De regering 
wou de begrotingscontrole van maart 
afwachten. 
 
Maar de PAB'ers en hun woordvoerders zijn 
mondig en kunnen campage voeren. Al wie 
van dicht of van ver geacht wordt iets te maken 
te hebben met de begrotingsbeslissing, en een 
,,vindbaar'' mailadres heeft, krijgt elke dag 
oproepen in zijn mailbox voor het verhogen 
van het PAB-budget. Centraal daarin staat de 
stelling dat één PAB'er drie arbeidsplaatsen 
kan scheppen met het geld dat hij krijgt. 
 
Van de weeromstuit beginnen ook de 
andere gehandicaptensectoren zich te 
roeren: anders vallen wij straks misschien 
uit de boot, redeneren ze. De algemene 
spanning neemt dus toe. 
 

Nieuwsblad  25 maart 2006 
 
Monique (30) wacht al vijf jaar op Vlaams 

geld 
 

Monique Van de Abbeel (30) trok gisteren 
helemaal alleen naar Brussel om er samen met 
tal van zorgverleners en gehandicapten actie te 
voeren voor het kabinet van Vlaams minister- 

 
 
 
 
president Yves Leterme (CD&V). Ze vroegen  
meer aandacht voor de noden van 
gehandicapten en het persoonlijk 
assistentiebudget (PAB) in het bijzonder. 
 
PAB is er voor alle types van handicap en 
levert een financiële steun om mensen met een 
handicap meer autonomie te geven. Met het 
budget kan hulp ingeroepen worden van 
assistenten bij allerlei taken. De gehandicapten 
willen dat de Vlaamse regering in haar 
begroting 17,5 miljoen vrijmaakt voor de 
uitbreiding van PAB. 
 
De blinde Monique staat al vijf jaar op de 
wachtlijst maar heeft nog altijd geen 
persoonlijk assistentiebudget gekregen. ,,Ik 
ben volledig blind, ben alleenstaand en heb een 
zoontje van vijf jaar dat wel perfect kan zien'', 
vertelt Monique. 
 
Uit de boot 
,,Ik trek mijn plan en ga op mijn eentje naar de 
bakker of beenhouwer in de buurt. Maar ik kan 
nooit eens met mijn kind naar zee of naar een 
zwemles of pretparkbezoek. Ik kan geen fiets 
of auto besturen en niet alles is met het 
openbaar vervoer bereikbaar. Ik kan ook niet 
altijd voor hulp terecht bij familie of vrienden. 
Als ik zou kunnen rekenen op zo'n budget zou 
mijn leven er al veel beter uit zien. Mijn 
zoontje en ik zouden veel meer mogelijkheden 
hebben.'' 
 
Klagen doet Monique niet graag, maar het zit 
haar wel hoog dat ze voor de Vlaamse regering 
geen prioriteit vormt. ,,Blinden en 
slechtzienden vallen al te vaak uit de boot'', 
vult Monique aan. ,,Onze beperking wordt 
vaak te licht ingeschat, zijn we niet blind 
genoeg dan? We trekken onze plan, ja, maar zo 
mobiel zijn wij niet. Ik weet dat er een 
oplossing bestaat voor mijn probleem en toch 
krijg ik het niet.'' 
�

 
Gazet Van Antwerpen 25 maart 2006 

 
Gehandicapten eisen 17,5 miljoen extra 

 
BRUSSEL - Enkele honderden mindervaliden 



 9 

hebben vrijdag in Brussel betoogd voor een 
groter Persoonlijk Assistentie Budget (PAB).  
Vlaams minister-president Yves Leterme moet 
zich aan zijn beloftes houden, vinden ze. 
"Meer middelen voor meer zelfstandigheid", 
scandeerden de manifestanten. 
 
Sinds 2000 hebben duizend gehandicapten 
recht op een PAB. Met de subsidie van de 
Vlaamse regering kunnen ze persoonlijke 
assisenten inhuren. Die assistenten verhogen 
de autonomie van de gehandicapte en 
verlichten dus de last voor de naaste familie.  
 
"Mijn leven nam een nieuwe start toen ik een 
PAB kreeg", getuigt Danny Reviers, die lijdt 
aan een spierziekte. Hij ontvangt het 
maximumbudget van 38.000 euro per jaar, 
maar dat volstaat voor hem niet. "Ik heb vier 
persoonlijke assistenten, maar ik kan hen met 
die subsidie niet 24 uur per dag, zeven dagen 
op de zeven betalen. Dat is voor mensen met 
mijn aandoening nochtans nodig." 
 
De gehandicaptenverenigingen durven geen 
maximum op het PAB zetten. Ze weten dat de 
nood vaak groter is dan de middelen. Maar zij 
eisen wel dat de Vlaamse regering haar 
afspraken nakomt. Vlaanderen beloofde in het 
regeerakkoord de wachtlijst weg te werken. 
Momenteel staan daar meer dan 2.500 
gehandicapten op. "We willen Yves Leterme 
op zijn plichten wijzen. Concreet betekent dit: 
700 extra PAB's per jaar." 
 
Discriminatie 
De gehandicapten vragen ook een afschaffing 
van de prioriteit voor 'voorzieningsverlaters'. 
Nu krijgen mensen uit instellingen voorrang bij 
de toekenning van PAB's. Maar in de praktijk 
blijkt dat zij er vaak geen behoefte aan hebben 
de instelling te verlaten. "Begrijpelijk", vinden 
de betogers. "Het jaarlijks budget voor 
voorzieningen is 778 miljoen euro. Wij krijgen 
amper 29 miljoen. Wij willen 17,5 miljoen 
meer!"  
 
Ten slotte klagen ze de traagheid bij de 
administratie van het Vlaams Fonds aan. 
"Mensen zijn soms al overleden wanneer ze 
uiteindelijk hun PAB krijgen", sakkert Danny. 
Bovendien blijkt dat vooral zwaar fysiek 
gehandicapten recht hebben op een toelage. 
"De beperkingen van blinden of mentaal 
gehandicapten zijn misschien minder 

zichtbaar, maar zonder assistentie zijn ze even 
hulpeloos. Geen discriminatie van 
gehandicapten!" zeggen de verenigingen. 
 

Het Volk 25 maart 2006 
 

Hetzelfde koord 
 

In Vlaanderen wachten drieduizend 
gehandicapte personen op een persoonlijk 
assistentiebudget (PAB). Het zijn mensen die 
niet in een gehandicapteninstelling moeten, 
willen of kunnen opgenomen worden en 
daarom geld nodig hebben om thuis de zorg in 
te huren waarvoor ze zelf niet kunnen instaan. 
En, hoewel het systeem van de PAB's intussen 
al vijf jaar bestaat en er op de begroting van 
het Vlaams Fonds 29 miljoen euro voor 
voorzien is, blijft een groot deel van deze 
hulpbehoevenden in de kou staan. 
 
Vlaams minister-president Yves Leterme 
(CD&V) mocht gisteren persoonlijk hun 
noodkreet in ontvangst nemen: een petitie met 
5.123 handtekeningen die dringend een 
uitbreiding van de PAB's eisen. Want de 
belofte van de Vlaamse regering bij haar 
aantreden om deze wachtlijst voor 
gehandicapten weg te werken tegen 2009, is 
niet vergeten. De PAB'ers mogen dan wel 
gehandicapt zijn, op hun mondje zijn ze niet 
gevallen. Al wie het horen wil, wordt er door 
hen van overtuigd dat één PAB'er drie 
arbeidsplaatsen creëert door het aannemen van 
zogenaamde assistenten.  
 
Toch handelt de regering aarzelend: die 17,5 
miljoen euro extra per jaar wegen wel heel erg 
door natuurlijk op de begroting. Bevoegd 
minister van Welzijn, Inge Vervotte (CD&V), 
is daarom met een wiskundige rekensom aan 
het experimenteren: volgens haar kan ze meer 
gehandicapten sneller helpen als ze niet meteen 
het hele assistentiebudget geeft. Ze wil 
daarover eens van gedachten wisselen met de 
sector en ook Leterme kon gisteren de 
protesterende gehandicapten geen concrete 
antwoorden geven. Ondertussen tikt de tijd 
voor deze mensen de seconden tergend 
langzaam weg. 
 
Er is bovendien een ander onrustwekkend 
fenomeen dat wijst op heel wat 
wanverhoudingen die in deze sector spelen. 
Want naarmate de PAB'ers harder lobbyen, 
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groeit bij de gehandicapten die opvang in 
instellingen nodig hebben, de vrees dat er voor 
hen minder geld zal zijn. De grote behoeften 
enerzijds en de relatieve schaarste in de 
gehandicaptenzorg anderzijds maken dat 
positief nieuws voor de ene groep van 
personen met een handicap meteen frustratie 
wekt bij de andere groepen. Dus in plaats van 
samen aan hetzelfde koord te trekken, zien de 
verschillende verenigingen zich genoodzaakt 
de anderen zowat als concurrenten' te zien. De 
ene gehandicapte die de andere benijdt 
omwille van zijn of haar al dan niet gekregen 
financiële steun - een onhoudbare en 
onlogische situatie die duidelijk maakt waar 
het schoentje knelt. Deze mensen hebben meer 
aandacht, meer geld en meer prioriteit nodig. 
Leterme wilde hen gisteren ,,geen wonderen 
beloven''. Dat hoeft ook niet, een beetje meer 
actie in plaats van reflectie zou al meer dan 
volstaan.  
 

Het Nieuwsblad 25 maart 2006 
 

“Ik heb mijn leven terug'' 
 

BRUSSEL/ LINTER  Danny Reviers (46) wil 
uitbreiding persoonlijk assistentiebudget. 
Danny Reviers (46) uit Linter lijdt aan de 
dodelijke zenuwspierziekte ALS en is erg 
hulpbehoevend. Hij kan al vier jaar rekenen op 
een persoonlijk assistentiebudget (PAB) maar 
veel lotgenoten kunnen dat nog niet. ,,Dankzij 
PAB heb ik mijn leven weer in handen en ik 
wens dat alle ALS-patiënten die broodnodige 
hulp krijgen'', zegt Danny. 
 
Danny Reviers (46) uit Linter trok gisteren 
naar Brussel om er samen met tal van 
zorgverleners en gehandicapten actie te voeren 
voor het kabinet van Vlaams minister-
president Yves Leterme (CD&V). Zij vroegen 
meer aandacht voor de noden van 
gehandicapten en het persoonlijke 
assistentiebudget (PAB) in het bijzonder. PAB 
is er voor alle types van handicap en levert een 
financiële steun om mensen met een handicap 
meer autonomie te geven. Met het budget kan 
hulp ingeroepen worden van assistenten bij 
allerlei taken. De gehandicapten willen dat de 
Vlaamse regering in haar begroting 17,5 
miljoen vrijmaakt voor de uitbreiding van 
PAB. Elk jaar zijn er minstens zevenhonderd 
nieuwe budgetten nodig. 
 

 Danny heeft geluk en kan al vier jaar rekenen 
op een budget van 38.000 euro. Dat is het 
maximum. ,,Ik lijd aan een langzame vorm van 
ALS'', legt de inwoner van Linter uit. 
,,Normaal kan je met deze ziekte maar drie of 
vijf jaar leven. Veel ALS-patiënten kunnen 
niet meer spreken, ademen of slikken en 
sterven van ontbering. Wij hebben 24 uur per 
dag assistentie nodig maar dat is onbetaalbaar. 
Met mijn budget is het nu al puzzelen om de 
hulp te kunnen betalen.''  
 
ALS is prioriteit 
 ,,Ik besef dat ik geluk heb gehad'', gaat Danny 
verder. ,,Dankzij PAB heb ik mijn leven terug. 
Ik bepaal zelf wanneer ik opsta en hoe laat ik 
ga slapen. Iemand kan me naar een 
vergadering brengen. Mijn leven heeft een 
tweede start genomen. Jammer genoeg heeft 
niet iedereen zoveel geluk.'' 
 
Danny ijvert samen met de ALS-Liga voor een 
budget voor alle ALS-patiënten. ,,Om deze 
mensen hun laatste levensfase nog 
menswaardig te laten verlopen want zij hebben 
de tijd niet om jaren op een wachtlijst te staan. 
ALS-patiënten zouden een prioritaire groep 
moeten worden.'' 
 
 Tine HOLLEVOET 
 

De Standaard 27 maart 2006 
 

Voorrang voor ALS-patiënten 
Helga Stevens wil een spoedprocedure voor 

het persoonlijk assistentiebudget voor 
gehandicapten. 

 
Voor patiënten met ALS en andere, snel 
vorderende ziekten, moet er een 
spoedprocedure bestaan voor het aanvragen 
van een persoonlijk assistentiebudget voor 
gehandicapten. Dat zegt Helga Stevens, 
Vlaams-parlementslid van N-VA. ALS 
(amyotrofe lateraal sclerose) en snelle vormen 
van MS (multiple sclerose) zijn daar 
voorbeelden van.  
 
Bij ALS hebben mensen vaak maar twee tot 
drie jaar meer te leven; ze worden geleidelijk 
volledig afhankelijk van de hulp van derden. 
De toekenning van het PAB, het persoonlijk 
assistentiebudget, gebeurt slechts eenmaal per 
jaar. Met een PAB kunnen ze zelf de nodige 
zorg en ondersteuning inhuren, en hoeven ze 
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niet naar een instelling. Er zijn trouwens 
weinig of geen instellingen voor ALS-
patiënten. Er kan overigens betwisting rijzen of 
ALS een ziekte is dan wel een handicap.  
Helga Stevens is terughoudend over het 
voorstel van de Vlaamse minister van Welzijn, 
Inge Vervotte (CD&V) om de wachtlijst voor 
gehandicapten die een PAB willen, sneller in te 
korten door in de aanvangsfase maar een half 
assistentiebudget toe te kennen (DS 24 maart). 
,,Op korte termijn betekent dat een misschien 
een verlichting voor sommige mensen, maar 
op lange termijn is zo'n systeem nefast.'' De 
minister beklemtoont dat haar voorstel slechts 
voor een overgangsfase geldt. 
 

Gazet Van Antwerpen 24 maart 2006 
 

Solidariteit is meer dan centen 
 

Meer dan 2.500 zwaar gehandicapten staan op 
de wachtlijst voor het persoonlijk 
assistentiebudget (PAB). Niemand heeft 
gevraagd om gehandicapt te zijn en niets is zo 
frustrerend als telkens weer een beroep te 
moeten doen op hulp. Met het PAB geeft de 
overheid gehandicapte mensen voor een stuk 
hun vrijheid en daarmee hun waardigheid 
terug. De iets meer dan duizend gelukkigen die 
vandaag een PAB krijgen, kunnen zich niet 
meer voorstellen dat ze het zouden moeten 
missen. 
 
PAB's van 25.000 euro en meer zijn vaker 
regel dan uitzondering. 25.000 euro is veel 
geld. Maar als het nodig is, dan moet het 
worden gevonden en liefst nog vandaag en 
voor iedereen. Er zijn immers essentiële 
dingen waar een gehandicapte (professionele) 
hulp bij nodig heeft: ergotherapie, poetsen, 
koken, eten, strijken... Die professionelen kun 
je niet door eender wie vervangen. De grote 
kracht van het PAB is dat de gehandicapte zelf 
bepaalt wat hij met het geld doet, zolang hij het 
maar gebruikt om zijn leven kwalitatief te 
verbeteren en zijn zelfstandigheid te 
bevorderen. En dan merken we dat, voor die 
gehandicapte, meer dan alleen zorg en 
verzorging belangrijk zijn. Dat het ook gaat om 
eens meegaan naar het park, buiten het dorp 
een boodschap doen, met de trein naar zee 
sporen, een kopje koffie drinken op een 
terrasje of, waarom niet, als gehandicapt kind 
gewoon thuis blijven met de PAB'er zodat 
vader en moeder even tijd hebben voor 

zichzelf. Het gaat niet alleen om de Grote 
Dingen des Levens met hoofdletter, maar ook 
om duizend kleine, maar o zo belangrijke 
extraatjes die het leven aangenaam en 
levenswaardig maken. 
 
Nogmaals, 25.000 euro om eens een blokje om 
te doen, een pakje koffie te halen of een bus te 
nemen, is veel geld. Eerder deze week nog 
hoorden we hoe meerdere honderdduizenden 
Belgen een volledige uitkering krijgen van de 
RVA. Allemaal burgers, gezond van lijf en 
leden. België is het bijna dichtstbevolkte land 
ter wereld. En dan nog vaststellen dat zoveel 
gehandicapte medeburgers iemand moeten 
betalen om een wandelingetje te maken. 
 
Moeten we dan pleiten voor een soort 
verplichte gemeenschapsdienst? Er is ooit 
sprake van geweest, maar het plan is nooit 
doorgevoerd. Toch zou het iets kunnen 
oplossen. Al is het om elke burger de mentale 
klik te doen maken dat solidariteit méér is dan 
een deel van je inkomsten afstaan. Het zou het 
probleem van de wachtlijsten van het PAB niet 
volledig oplossen, maar even veel geld zou op 
zijn minst over meer hulpbehoevenden kunnen 
worden verdeeld. 
 
We zijn te jong om te zeggen dat het vroeger 
allemaal beter was. Dat vroeger mijnheer 
pastoor deze of gene wel eens op de schouder 
tikte en vroeg om uit naastenliefde geregeld 
een kop koffie te gaan drinken met een 
bedlegerige parochiaan. En laten we zeer 
duidelijk zijn: dagelijks zijn er nog altijd 
duizenden vrijwilligers die een gouden 
medaille verdienen voor wat ze voor hun 
medemensen doen. Misschien moeten we het 
statuut van de sociale vrijwilliger uit het 
stoffige kastje halen en het herwaarderen. 
Zodat alvast dat deel van het PAB naar 
onvervangbare hulp kan gaan. 
 
Désiré De Poot 
 
 
 
 
 
 
Wie ook niet akkoord is met het standpunt van 
deze journaliste van de Gazet van Antwerpen 
kan steeds een mailtje sturen naar: 
gvabrieven@concentra.be 
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Dossier Interim-kantoor of sociaal 
secretariaat 

 
Budgethouders kunnen op verschillende 
manieren assistenten aanwerven. U kunt vrij 
kiezen welke manier van tewerkstelling u 
verkiest. In de meeste gevallen gebeurt dit via 
een interim-kantoor of via een sociaal 
secretariaat. Vaak wordt ons de vraag gesteld 
wanneer er moet worden gekozen voor een 
interim-kantoor en wanneer een sociaal 
secretariaat de voorkeur draagt.  Hieronder 

geven we aan in welke situaties wij adviseren 
één van beide te kiezen. Ook de voor- en 
nadelen worden op een rijtje gezet. 
 
Als laatste, maar zeker en vast ook heel 
belangrijk maakten we een 
kostprijsvergelijking tussen assistentie via 
interim en assistentie via een sociaal 
secretariaat. We hopen dat u uw assistentie 
hierdoor op de meest gepaste wijze kunt 
organiseren.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IN WELKE SITUATIES KIES IK VOOR 
 EEN INTERIMKANTOOR  EEN SOCIAAL SECRETARIAAT 

Ik wil dat iemand me helpt met het selecteren van de 
juiste assistent 

Ik heb al een assistent of zoek hem zelf 

Ik ben niet zeker dat het ‘klikt’ met mijn assistent  Het klikt zeker met mijn assistent 
Ik wil mijn assistent eerst ‘uitproberen’ Ik hoef mijn assistent niet meer te testen 
Ik zoek een flexibele assistent Ik heb een assistent met vaste uren 
Ik zoek een assistent voor een tijdelijke, korte job Ik zoek een assistent voor een langdurige vaste job 
Ik moet snel een assistent hebben Ik kan even wachten voor ik een assistent heb 
Ik wil mijn vaste assistent (via sociaal secretariaat) 
extra uren geven via interim 

 

DE VOORDELEN 
T-INTERIM SECUREX 

·  t-interim is werkgever, u bent gebruiker en moet dus enkel de facturen 
betalen. De prijs is “all-in”. U hoeft zich geen zorgen te maken over 
verlofdagen, feestdagen, ziektedagen.  

·  t-interim zorgt ervoor dat u nooit zonder assistent valt. t-interim vindt zeer 
snel een nieuwe assistent. 

·  U kan een nieuwe assistent via t-interim eerst eens “uitproberen”. Een 
assistent komt immers zeer dicht in uw persoonlijke levenssfeer. Als het 
niet ‘klikt’ tijdens de duur van het interim-contract, hoeft u geen 
ontslagvergoeding te betalen en probeert u een nieuwe assistent. 

·  Flexibiliteit: opzeg is niet noodzakelijk, contract kan wekelijks stoppen.  
·  Studenten kunnen bij u werken aan een goedkoper tarief 
·  huisbezoek en persoonlijk contact in de plaatselijke kantoren.  

·  Een sociaal 
secretariaat heeft één 
groot voordeel: de 
prijs voor dezelfde 
assistent ligt heel wat 
lager. 

·  Mogelijkheid 
digitalisering van 
administratie 

·  Minder administratie 
per week 

 

 

DE NADELEN 
T-INTERIM SECUREX 

·  Eén groot nadeel: Via 
interim kost uw assistent 
meer per uur. 

·  U moet een 
selectievergoeding betalen 
aan t-interim wanneer u de 
assistent een vast contract 
wil aanbieden. Indien u dit 
niet wil betalen moet de 
assistent vier maanden 
voltijds in dienst geweest zij. 

·  Indien u werkt met week of 
dagcontracten: meer 
administratie. 

·  U moet zelf uw assistent(en) zoeken 
·  Als uw assistent ziek valt, verlof neemt of niet moet werken omdat 

er een feestdag is, dan zit u zonder assistentie Dit betekent dat u de 
assistent loon moet uitbetalen en via bijvoorbeeld t-interim een 
tijdelijke vervanger moet zoeken die u uiteraard ook moet betalen. 

·  Ontslagvergoeding betalen aan de assistent (het is immers niet 
evident om meteen de perfecte assistent te vinden). 

·  U moet zelf assistenten zoeken, dit duurt dan ook langer dan 
wanneer t-interim dit voor u doet. Ook met deze kosten (publiceren 
vacature, sollicitatiegesprekken voeren, …) moet u rekening 
houden.  

·  Hoe langer de assistent bij u werkt, hoe meer u moet betalen. De 
assistent bouwt immers anciënniteit op.  
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Eén van de goedkoopste manieren om een 
assistent aan te werven is via dienstencheques. 
Hiervoor betaalt u 6,70 euro per uur. De 
assistent krijgt effectief 9 euro uitbetaald (de 
overheid past het verschil bij). Het nadeel van 
dienstencheques: de taken van de assistent zijn 
beperkt tot huishoudelijke taken (poetsen, 
koken, strijken, …), boodschappen doen en 
eventueel mindermobielenvervoer bij een 
erkende organisatie. Ook hiervoor kunt u 
terecht bij t-interim. 
 
BOL vzw werkt samen met t-interim en 
Securex. Hieronder vergelijken we de kostprijs 
van het interim-kantoor met het sociaal 
secretariaat.  We berekenden de totale kostprijs 

van een assistent, per kwartaal, die halftijds 
werkt (19u per week) aan het minimumloon, 
dit zowel voor arbeiders- als 
bediendencontract.  
 
Twee tips:  
·  staar u niet blind op de kostprijs. Kiezen 

voor het één of het andere betekent een 
zorgvuldig afwegen van alle voor- en 
nadelen en niet alleen van de prijs. 

·  de kostprijs is natuurlijk wel erg 
belangrijk. Indien u merkt dat u niet 
toekomt met uw budget speelt de prijs 
natuurlijk nog een grotere rol.

 
 

DE PRIJS 
 T-INTERIM SECUREX 

 ARBEIDE
R 

BEDIENDE 
(verzorgende)  

ARBEIDER BEDIENDE 

Wettelijk 
minimum 
uurloon 
(niet 
geïndexeerd) 

7,49 �  / u 9,37 �  / u 7,49 �  / u 617,10 �  / maand 

Kostprijs per 
kwartaal 

3 498, 93 �  
 

OF 
Indien u 
zelf een 
assistent 
gevonden 
heeft:  
3 423 �   

4 374 �  
 

OF 
Indien u zelf een 
assistent 
gevonden heeft:   
4 281 �  

2389,37 �  
 

OF 
Indien u in 
aanmerking komt 
voor de 
doelgroepverminderin
g eerste werknemer:  
2238,43 �  
Na 5 jaar kost deze 
assistent u dan: 
2427,54 �  

2376,89 �  
 

OF 
Indien u in aanmerking 
komt voor de 
doelgroepvermindering 
eerste werknemer:  
2224,10 �   
Na 5 jaar kost deze 
assistent u dan: 
2415,07 �  

Inbegrepen:  ·  Ziektedagen, feestdagen 
·  Woon-werk-verkeer 
·  Eindejaarspremie  
·  Vakantiegeld  
·  Arbeidsongevallen 
·  Dimona aangifte 
·  Opmaak sociale 

documenten 
 

·  Brutoloon 
·  Sociale bijdragen 
·  Jaarlijks vakantiegeld 
·  Arbeidsongevallenverzekering (10% korting 

indien u lid bent van BOL) 
·  Fonds voor mindervaliden 
·  Externe dienst voor preventie en bescherming 

op het werk 
·  Beheersbijdrage sociaal secretariaat  

Meer vragen en 
contact? 

Mevr. Nancy Deturck 
Tel.: 015 24 38 50 of per mail: 
nancy.deturck@t-interim.be 

Mevr. An Goedertier 
Tel.: 09/235 62 46 of per mail: 
 an.goedertier@securex.be  
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Ik ben alleenstaande ouder en wil assistent 
zijn voor mijn kind: voogdij ad hoc 

 
U bent een alleenstaande ouder en u staat in 
voor de dagelijkse zorg van uw zoon of 
dochter. U werkt daarom deeltijds of bent 
werkloos. U bouwt hierdoor geen sociale 
rechten op (pensioen, …). Met het PAB zou u 
voor uw dagelijkse ondersteuning een loon 
krijgen, net als iedere andere werknemer. 
Maar… men kan niet budgethouder en 
persoonlijk assistent tegelijk zijn! Wat nu?  
 
Wanneer u gestart bent met het PAB, bent u 
budgethouder en dus werkgever over één of 
meerdere assistenten. Dit veronderstelt dat er 
een gezagsrelatie is tussen u en uw 
assistent(en). Tegelijkertijd budgethouder en 
persoonlijk assistent zijn kan dus juridisch 
gezien niét! In het geval van (verlengd) 
minderjarigen kan één van de ouders de taak 
van budgethouder opnemen, de andere kan 
optreden als persoonlijke assistent van het 
kind. Ook deze situatie kan wettelijk gezien 
niet, omdat men de gezagsrelatie tussen twee 
echtgenoten in vraag stelt. Wat PAB betreft is 
er echter een gedoogbeleid. Voorlopig is het 
dus geen probleem dat één van de ouders 
budgethouder is en de ander assistent.  
 
Wie kan de taak opnemen van budgethouder 
wanneer de enige ouder wil werken als 
assistent? Dit kan gebeuren door een ‘voogd ad 
hoc’ die wordt aangesteld door de 
Vrederechter. Deze voogd is dan enkel en 
alleen verantwoordelijk voor het beheer van 
het PAB. Hij of zij kan een persoon zijn die de 
langstlevende ouder heeft aangeduid. 
Bijvoorbeeld een familielid, een goede kennis, 
of een andere relatie. Wanneer niemand kan 
aangeduid of voorgesteld worden, zal de 
Vrederechter zelf iemand aanstellen. Meestal is 
dit een advocaat.  
 
Wenst u hierover meer informatie voor uw 
specifieke situatie? Neem dan contact op met 
het vredegerecht van uw gemeente. Hou ook 
BOL gerust op de hoogte van het verloop van 
de procedure.  
 

Ondersteuning bij uw administratie 
 

Werd u een PAB toegekend en raakt u niet 
wegwijs uit de waaier van mogelijkheden die u 

als budgethouder heeft?  Hebt u hulp nodig bij 
het in kaart brengen van uw nodige 
ondersteuning? Vindt u geen geschikte 
assistent(e)? Verloopt de praktische organisatie 
van uw assistentie niet steeds van een leien 
dakje? Ziet u in uw papierstapel de bomen 
door het bos niet meer? Verloopt de 
communicatie tussen u en het interim-bureau 
of het  sociaal secretariaat niet zo vlot? Wilt u 
op een eenvoudige manier uw lonen aangeven? 
Hebt u problemen bij het beantwoorden aan de 
verplichtingen van het Vlaams Fonds zoals het 
opmaken van uw kostenstaat?  Of hebt u nog 
andere vragen omtrent PAB? 

 
Aarzel dan niet om met ons contact op te 
nemen. Vzw Inclusie Vandaag biedt u een 
kwaliteitsvolle ondersteuning op maat aan. 
 

VZW Inclusie 
Vandaag 

Lies Vanpeperstraete 
Wolvengracht 42 
9030 Mariakerke 

09/236.26.94 
0477/59.84.46 

lies@inclusie.info 
 
 

Stageplaatsen gezocht 
 
Heel wat budgethouders zien op zoek naar een 
nieuwe assistent. Elk jaar gaan er verschillende 
cursussen ‘persoonlijke assistent’ door. BOL 
krijgt daarom regelmatig de vraag naar 
stageplaatsen. Bent u geïnteresseerd om 
persoonlijke assistenten in opleiding stage te 
laten lopen bij u? 
 
Dit zijn de stageperiodes voor 2006: 
·  Mentor vzw heeft een stageperiode voor 

PAB en ADL assistenten in november en 
december 2006. De cursisten lopen 19u per 
week stage. 

·  Ado Icarus heeft stageperiodes van 24 mei 
tem 25 juni (behalve 8 en 19 juni = 
terugkoppeling stage). 

·  VDAB heeft stageperiodes van 23/10 tot 
10/11/2006 en van 2/1/07 tot 19/01/07. 

 
Ook indien deze periodes u niet passen kan u 
contact met ons opnemen als u stagairs wil. 
Wij contacteren u dan als er nieuwe 
stageperiodes bekend zijn.  
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PAB voor dummies ! 
 

WAT IS PAB?  
 

KOM IK ER VOOR IN AANMERKING? 
 

IS PAB WEL IETS VOOR MIJ?  
 

WAT ZIJN EEP SESSIES? 
 

WELKE FORMULIEREN MOET IK 
INVULLEN? 

 
HOE VERLOOPT DE PROCEDURE VAN 

AANVRAAG TOT TOEKENNING? 
 

WIE KAN MIJ HELPEN? WAT DOET BOL?  
 

WAT KUNNEN ASSISTENTEN VOOR MIJ 
DOEN? 

 
HOE LANG ZIJN DE WACHTLIJSTEN? 

 
IS HET WEL DE MOEITE OM HET AAN 

TE VRAGEN? 
 

HOE ZIT HET MET MANTELZORG EN 
PAB? 

  
Iedereen op de wachtlijst PAB zal ingeschaald 
worden. Deze infodag is er voor zij die deze 
inschaling goed willen voorbereiden. Een 
correcte inschaling voorkomt immers latere 
problemen als een te laag budget. 
 

HOE BEREID IK MIJN INSCHALING 
VOOR? 

 
BOL vzw organiseert op zaterdag 10 juni 2006 
een infonamiddag in Antwerpen voor iedereen 
die nog geen PAB heeft maar er wel alles wil 
over weten. Schrijf je in door de 
inschrijvingsstrook op te sturen. Wij sturen u 
dan een programma en routebeschrijving toe. 
 
Datum: zaterdag 10 juni 2006 
Uur: 14u tot 17u 
Plaats: Sint-Bernardsesteenweg 218 
2020 Antwerpen 
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VFG bestaat 30 jaar 

 
VFG is een socio-
culturele vereniging 
van mensen met een 

handicap, 
langdurige zieken, 
invaliden, familie en 
vrienden. VFG is 
pluralistisch en 
heeft meer dan 17 

000 leden. Maar er is meer… 

VFG is een ontmoetingsplaats 
VFG heeft 180 lokale afdelingen waar mensen 
samenkomen. In thematische groepen denken 
mensen met een handicap samen na. Verder 
zijn er tal van vakanties en andere creatieve, 
culturele en ontspannende activiteiten. Mensen 
met een handicap kunnen elkaar of andere 
ervaringsdeskundigen ook ontmoeten op 
www.netwerkforum.be. 
 
Samen weten we meer  
VFG organiseert verscheidene infomomenten 
i.v.m. diverse thema’s. Op persoonlijke vragen 
probeert VFG steeds een antwoord te geven. 
VFG wil de mogelijkheden, capaciteiten en 
kennis van ervaringsdeskundigen benutten en 
hen de kans geven om van elkaar te leren. Dit 
kan via het netwerkforum, maar ook binnen 
EEP-groepen. 
 
Tweemaandelijks verschijnt ons tijdschrift 
Dialoog. Hierin vind je allerhande belangrijke 
weetjes en elk nummer gaat in op een 
belangrijk thema, zijnde tewerkstelling, 
seksualiteit, Europa enz. De verschillende 
nieuwsbrieven richten zich dan weer tot 
specifieke doelgroepen: vertegenwoordigers, 
invaliden, ouders. 
 
Samen staan we sterker 
Op vele plaatsen is VFG vertegenwoordigd 
opdat men de belangen van de personen met 
een handicap niet uit het oog zou verliezen. Op 
gemeentelijk vlak waken vele vrijwilligers, in 
bijvoorbeeld gemeentelijke adviesraden, over 
de goede gang van zaken. Binnen diverse 
raden en commissies op Vlaams, Belgisch en 
Europees niveau verdedigt VFG, samen met, 
de belangen van mensen met beperkingen. 

VFG gaat internationaal 
In o.a. Bulgarije en Letland is VFG geen 
onbekende. Samen met lokale partners werkt 
VFG daar enkele projecten uit. Samen 
richt(t)en we centra voor personen met 
beperkingen op. Bulgarije ontvangt tevens op 
regelmatige basis hulpmiddelen die hier in 
België zijn ingezameld. 

VFG wordt 30 jaar = Feest! 
Dit jaar wordt VFG 30 jaar. Op 7 december is 
er ons congres waar we onze standpunten rond 
juridisch statuut, seksualiteit, de nieuwe 
uitdagingen, tewerkstelling, onderwijs, 
hulpmiddelen en inkomen willen bekend 
maken aan iedereen die het aanbelangt. Toch 
hoeft de boog niet steeds gespannen te staan en 
geven we op 26 september een groot feest in 
Gent (ICC). 
 
Het zal een dag vol actie worden. Die dag kan 
je dansen, deelnemen aan een workshop 
percussie, aan de slag gaan met verschillende 
creatieve materialen. Er gaan verschillende 
workshops door, er is een 7-kamp, een 
zoektocht, een bezoek aan het SMAK en vele 
andere (culturele) activiteiten. Uiteraard is ons 
feest ook een uitstekende dag om gewoon een 
praatje met anderen te maken. Wil je 
meeswingen met Felice, Raf Van Brussel, 
Samantha en Plane Vanilla, neem dan zeker 
contact op met VFG. 
 
Wil je meer informatie of meewerken aan één 
van bovenstaande zaken, wil je meer weten 
over de ingelegde bussen voor het feest of heb 
je een andere vraag, dan kan je steeds terecht 
op www.vfg.be of op het nummer 02/515.262.  
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Aanbod assistentie 
 
Veronique uit Lokeren 
Veronique_clinckspoor@hotmail.com  
Tel: 09/3469652 GSM: 0479/955303 Ruimer 
ervaring met personen met een handicap. 
 
Antoon uit Mechelen 
antoon.vandendaele@skynet.be 015/22.13.30. Zoek 
deeltijds werk in de regio Mechelen – Lier – 
Aarschot. Bezit auto en rijbewijs 
 
Mimi uit Hasselt 
011/25.34.26 of 0472/78 19 98 of mail 
greetsantermans@pandora.be. Zoek deeltijds werk 
in Hasselt. Ervaring met mentaal en fysiek geh. 
Beschik over een wagen. 
 
Stella uit Hasselt 
0497/42.74.31 stella.ciardiello@pandora.be Zoek 
deeltijds werk (min 19u/week) op weekdagen max 
tot 17.30u en woensdag liefst tot max 13u. geen 
WE. Bezit auto 
 
Femke uit Antwerpen 
femke_anthonis@hotmail.com   
0479/37.85.38.Graduaat in de orthopedagogie.  
 
Ruth uit Gent 
ruthniville@hotmail.com 
Laatste jaar studente graduaat orthopedagogie  
 
Panev Krasimir uit Vlaams Brabant 
0484/91 74 70. Ervaring als PA en start nu een 
zelfstandige beroepspraktijk als PA. 
 
Marina Brijssinck uit Antwerpen 
0499/39 53 40. Volgde een PA-opleiding.  
 
Vera Leflot uit Schoten/Bredene 
0485-52.45.40 of mail: Vera.Leflot@pandora.be 
Zoek deeltijds werk +/- 30 uur/week en volgde een 
PA-opleiding  
 
Benedikte Lecompt uit Gent 
fb448967@skynet.be Zoek deeltijds werk 
(1dag/week), wisselend uurschema mag. Regio 
Gent 
 
Linda Dons uit Nijlen 
0476/614736, linda_dons@hotmail.com 
Zoek deeltijds werk. Een betere levenskwaliteit 
bieden, afhankelijk van de vraagstelling van de 
cliënt in zijn of haar thuissituatie is mijn 
doelstelling. Een goede vertrouwensrelatie creëren 
vind ik zeer belangrijk. 

 
 
 
 
 
Kim Aelvoet uit Oudenaarde 
055/30 08 93 of 0494/70 69 60 of mail: 
ikkeaelvoet@hotmail.com A2 opvoedster met een 
voorlopig rijbewijs. Bezit wagen.  
 
Laura Baets uit Antwerpen 
Bel:0478/66.68.77 laurabaets@hotmail.com 
Graduaat in de orthopedagogie. Interesse:  Inclusief 
Onderwijs 
 
Lieve Buts uit Noord-Limburg 
0498/305843 butslieve@hotmail.com Ruime 
ervaring met personen met een handicap. Rijbewijs 
B en bezit een auto.  
 
Sofie Coryn uit Nazareth 
0476/274049 of 09/3869711 Zoek deeltijds werk: 1 
dag per week: 5 à 6u. Bezit rijbewijs en auto.  
 
Valérie Van Houcke uit Gent 
Mail: valleke250@msn.com of 0473/34 29 83 
Graduaat in de orthopedagogie. Zoek deeltijds werk 
20 uren per week. 
 
Lucia Sebregts uit Klein Willebroek 
lucia.sebregts@telenet.be of 03/844 95 75 of 
0486/41 44 74 Zoek deeltijds werk: 3 à 4 dagen per 
week en bezit een wagen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Assistentie Gezocht 
 
Meisje uit Gent 
Ik ben een meisje van 20 jaar. Ik hou van muziek, 
dieren, paardrijden, zwemmen , bowlen.  
Verwacht: rustige, enthousiaste en creatieve 
vrouw. Ze heeft ervaring in het omgaan met 
mensen met een verstandelijke beperking en 
autistiform gedrag. Zij heeft aandacht voor het 
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stimuleren van de cognitieve mogelijkheden. 
Engagement voor langere tijd wordt gevraagd. 
Taken: assistentie bij de dagdagelijkse activiteiten 
thuis, zelfstandigheidtraining, vrijetijdsbesteding en 
uitstappen. 
Tewerkstelling: te bespreken: hoofdzakelijk 
naschools, tijdens WE en de vakantietijd.. 
Solliciteren via tel: 09/3290356 of 
mail: heychristine@pandora.be 
 
Simon uit Kontich 
Simon,15 jaar, heeft een motorische handicap, en 
gaat al 3 jaar naar het gewone onderwijs met de 
hulp van een persoonlijke assistent. 
Hij zoekt een nieuwe assistent om vanaf september 
mee te gaan naar het 3de secundair. 
Regio Antwerpen zuid (Kontich). 
Taken: ADL-assistentie en schrijfhulp op school, 
huiswerk –en vrijetijdsbegeleiding thuis(Kontich). 
Gewenst: zich graag bewegen tussen ‘boeiende 
pubers’, en graag samen met leerkrachten en ouders 
werken aan kansen voor Simon. Rijbewijs is nuttig, 
maar niet noodzakelijk. 
Solliciteren: marjandenayer@hotmail.com of tel. 
Fam. Verbruggen-De Nayer: 03/457.80.98. 
 
Youssef uit Boom 
Youssef is 17, heeft autisme en mentale handicap. 
We zoeken een assistent om hem zelfredzaamheid 
aan te leren (zelfstandig leren eten, alleen aan- en 
uitkleden, …).  
Ervaring met personen met autisme (bijv. 
graduaat orthopedagogie, logopedisten, opvoeders, 
enz.), geduld en flexibiliteit auto is niet 
noodzakelijk. 
Deeltijdse tewerkstelling: Naschoolse opvang 5 
dagen per week; ongeveer 3 uurtjes per dag 
Verloning naar diploma. 
Tel: 0484 72 14 66 (vragen naar Yamina) 
 
Karien Goossens uit Gent 
36-jarige vrouw met fysische beperking zoekt : 
PERSOONLIJK ASSISTENT(E) m/v  
Voor af en toe vervoer. Eventueel ook samen naar 
zee, bij goed weer. Beschikken over eigen wagen. 
Rustig, zorgzaam en attent zijn. Ingeschreven werk. 
09/236 65 60 gokarPAB@telenet.be 
 
Budgethouder uit Zele 
Ben je enthousiast en gemotiveerd? Heb je geduld? 
Ben je leergierig? Ben je meegaand maar durf je 
ook initiatief nemen? Ben je positief ingesteld? Ben 
je correct en eerlijk? Ben je behulpzaam? Reageer 
dan op deze oproep, want ik ben een persoon met 
een fysieke beperking die op zoek is naar een 
assistent(e). 
Diploma: geen specifieke vereisten, rijbewijs 
gewenst. 
Contract:  contract van bepaalde duur met 
mogelijkheid tot verlenging Deeltijds: 13u/week 

Uurrooster: te bespreken Plaats tewerkstelling: 
Zele 
Vergoeding: Bespreekbaar  
Bijkomende info via kris.vanhespen@skynet.be of 
telefonisch op het nummer 052/45.34.50 
Sollicitaties met C.V. richten vóór 10 mei naar Kris 
Van Hespen kris.vanhespen@skynet.be 
 
Marc Craens uit Wilrijk 
Rosltoelgebruiker. Omdat mijn moeder in het 
ziekenhuis ligt, ben ik tijdelijk op zoek naar een 
assistent. 
Taken: huishoudelijk werk, verzorging 
(incontinentie) en vervoer naar beschut werken 
Vereisten: rijbewijs B en diploma in 
verzorgingsector. 
Solliciteren: marc.craens@telenet.be 
Julie Minne uit Brugge 
Wij zoeken nog iemand ts. 30/45 jaar met een PAB-
opleiding (voor 18u in de week) voor dame (46j), 
die MS-patiënt is.(rolstoel) Indien u geïnteresseerd 
bent, kunt u ons contacteren. 
Taken: Hulp bij verzorging en huishoudelijke 
taken als poetsen, strijken, koken en boodschappen 
doen, etc. (10 euro ingeschreven) 
Profiel: flexibel zijn, rijbewijs, voldoende sterk zijn 
om persoon te tillen-heffen. Liefst met ervaring. 
10 Euro per uur ingeschreven 
Bel: 0474/452740 of 050/362726 of mail: 
julie.minne@pandora.be 
 
Ingrid Vanderheyden uit Mechelen 
Ik ben een alleenstaande moderne vrouw 54 jaar 
rolstoelafhankelijk en muziekminnend. Zoek 
vrijwilliger/assistent(e)/student(e) om tijdens het 
komende zomerseizoen deel te kunnen nemen aan 
festivals zoals bv Dranouter (1dag maar) en couleur 
cafe , voor verplaatsing van Mechelen naar 
Dranouter en van Mechelen naar Brussel. 
Als tegenprestatie gratis inkom bij deze 
evenementen en deelname in verplaatsingskosten 
alle opties staan open. 
Mail:  ingrid.vanderheyden@tiscali.be of bel: 
015/26.10.53 
 
Thomas Godefroit uit Antwerpen 
Ik ben 20 jaar en heb een licht verstandelijke 
handicap met autistiform gedrag. Ik ben op zoek 
naar een assistent(e). Want het P.A.B. biedt mij de 
mogelijkheid om eindelijk weer thuis te kunnen 
wonen. Voldoe je aan de volgende criteria? Reageer 
dan! 
Profiel: Gediplomeerd(e) in de sociale sector 
(pedagogisch of verzorgend of logopedist …) of 
relevante werkervaring. Ervaring hebben met 
autistiform gedrag en ADHD. Organisatietalent, 
gestructureerd en consequent in aanpak. Sociaal 
voelend, heel geduldig en geëngageerd zijn. 
Assertief, flexibel en zin voor initiatief. Goed 
kunnen luisteren. Zelfstandig kunnen werken. 
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Bereid om zich te engageren op lange termijn. 
Talenkennis: Verzorgde Nederlandse taal. In het 
bezit zijn van een rijbewijs is een pluspunt. Niet 
allergisch aan huisdieren (honden) 
Taken: Assisteren bij dagelijkse bezigheden. 
Creatieve invulling van mijn vrije tijd. Assisteren 
bij ontspannende en culturele activiteiten. 
Huishoudelijke taken 
Biedt: Contract: Onbepaalde duur. Deeltijds: 30 
uur/week. Uurrooster: Dagelijks, flexibel. 
Vergoeding: Bespreekbaar. Tewerkstelling: 
Antwerpen 2018 Meer info: 0486/259607 na 20u of 
mail: Katy.Declercq@pandora.be 
 
Philippe uit Oostende 
Ik ben Philippe en heb veel humor en veel 
levenslust. Ik zoek een assistent om mij te helpen 
mijn autonomie volledig te benutten. Ik ben niet zo 
sportief, maar zoek een assistent om mijn conditie 
te verbeteren en wat meer sportief te zijn. 
GSM : 0477/363148 
 
Dame uit Dendermonde 
Voor een rolstoelgebonden dame woonachtig in 
regio Dendermonde ( tewerkstellingsplaats) zijn wij 
op zoek naar een persoonlijke assistent(e) voor 
vrijetijdsbesteding. Bvb: samen sportactiviteiten 
doen, naar de bioscoop gaan, winkelen, vergezellen 
bij uitstappen, ... 
Verwacht: dynamische, sociale en betrouwbare 
persoonlijkheid met zin voor initiatief. Dient in het 
bezit te zijn van een auto.  
Er wordt een gevarieerde en toffe job geboden, met 
wisselende uren (overeen te komen) en een 
interessante verloning. 
Contactpersoon: Stefanie Canu, Zorgconsulente, De 
Kangoeroe VZW, Tel: 0478/79.78.68 of mail: 
volwassenen@dekangoeroe.be 
 
Rania zoekt een assistent om mee te reizen naar 
Marokko 
Gezocht:  jobstudente als PA voor ons dochter 
Rania.  
Rania heeft het Rett-syndroom, een mildere vorm 
(geen medicatie, kan lopen). Ons dochter is zeer 
actief, heeft een "pamper" aan, houd van muziek 
(R&B), gaat zeer graag zwemmen en op stap 
(buggy,auto). 
Het betreft de periode tussen 28 juli 2006 en 25 
augustus 2006. Wij zijn van Marokkaanse afkomst 
en gaan dan in deze periode op vakantie in 
Marokko. Wij verblijven bij familie en op hotel 
(meestal Marakesh). U gaat heen en weer met het 
vliegtuig (Casablanca-Brussel) samen met Rania en 
de mama, de kosten worden door ons betaald. 
Indien we een hotel nemen, krijg je een kamer 
apart. Uren en dagen zijn overeen te komen, 
rijbewijs is een pluspunt, talen : Nederlands en 
Frans of Arabisch is een must. 
Reageer snel: Guerti Abdel  

Abdel_Guerti@StorageTek.com of 0477/62 89 71 
 
Diego uit Antwerpen 
Wij zoeken DRINGEND een deeltijdse PA voor 
onze 7 jarige fysisch gehandicapte zoon.  
Taken: (in samenwerking met ons) 
- Thuis: Diego helpen bij het wassen, aankleden en 
zijn spalken aan te doen - assisteren bij het 
periodiek aanpassen van de hulptoestellen, helpen 
bij eventueel huiswerk 
School: van en naar school begeleiden (een 
taxidienst is reeds voorzien) - de afspraken met de 
taxidienst maken - helpen bij het uit- en aandoen 
van zijn jas - helpen bij het leegmaken van zijn 
boekentas - in zijn staantafel zetten - helpen bij fijn-
motorische activiteiten, zoals werken op de 
computer of knutselen), stimuleren bij het stappen 
begeleiden naar en van het toilet - op zijn fiets 
helpen, begeleiden op schooluitstap, enz... 
- Andere: Begeleiden naar de dokter - assisteren in 
het "ganglabo" - afspraken vastleggen voor 
aangepaste sport en de verplaatsing en begeleiding 
hiervoor - andere vrije tijdsbestedingen bespreken - 
eigen voorstellen doen. 
Solliciteren: Mail Juan.herrera@telenet.be of bel: 
03/295.29.90 
 
Budgethouder uit Oostende 
Gezocht: persoonlijk assistent, parttime in Oostende 
Taken: verzorging, bereiden en toedienen van 
maaltijden, huishoudelijk werk voor overdag en ’s 
avonds, uren zijn te bespreken. Enkel gemotiveerde 
en ernstige personen. Neem contact op met BOL 
via joba@bol-online.be of bel: 09/324.38.77 en 
vermeld hierbij “case 1422” 
 
Budgethoudster uit Hasselt 
Vrouw met een meervoudige fysieke handicap is op 
zoek naar een assistent voor 's avonds & 's nachts 
van 22:30h - 10:30h. Dierenvriend vereist: heeft 4 
katten. avond & nachtassistentie 
Dienstbodecontract van beperkte duur  Bel: 
0485/72 99 16 
 
 

U kunt steeds terecht bij BO.L. voor het 
plaatsen van een zoekertje in onze nieuwsbrief, 
op onze website en op de website van de 
VDAB. 
 
U kunt ook zelf een vacature plaatsen op de 
website van de VDAB. Doet dit als volgt: surf 
naar www.vdab.be. Klik bovenaan op ‘werk 
aanbieden’. Vervolgens klikt u links op ‘Plaats 
een job’. Onderaan het gele vak ziet u ‘Geen 
klant en toch je vacature plaatsen?’, klik 
hierop. Vul alle gegevens in. Zodra uw 
vacature op de website van de VDAB staat, 
krijgt u hiervan bericht.  


